
第2章 各施策の「評価」と「実行宣言」

令和3年度の評価部局⻑名

選挙管理委員
会事務局⻑
（山本誠）

 令和３年７⽉２５⽇執⾏の松阪市議会議員選挙、１０⽉３１⽇執⾏の衆議院議員選挙において、コロナウイルス感染
症対策を徹底し適正かつ効率的に執⾏しました。また、⼩中学校に対して、出前授業による模擬選挙を実施し、啓発に
努めました。

令和4年度 実⾏宣⾔
 令和４年７⽉２５⽇任期満了の参議院議員通常選挙について、感染症対策を徹底し適正かつ効率的に執⾏します。ま
た、令和５年４⽉２９⽇任期満了の三重県議会議員選挙について適正かつ効率的に執⾏できるよう準備をします。将来
の有権者に向けた啓発に取り組みます。

☆☆☆

＜令和3年度 実⾏宣⾔＞
・令和３年7⽉執⾏の市議会議員選挙、10⽉に任期満了を迎える衆議院議員選挙において、感染症対策を徹底し適正か
つ効率的に執⾏します。
・投票率向上に向けた取り組みを進めるとともに、特に若年層の投票率向上に取り組みます。

部局⻑名

・会計事務の効率化に向けて取り組みます。
・会計事務に関する各所属職員の意識の醸成を図ります。
・公⾦の有利な預け⼊れに取り組みます。

会計管理者
（高木達彦）

総合計画に紐づかない所属の「実⾏宣⾔」
部局⻑名

・会計事務の効率化に向けて、AI・RPAの活⽤に向けたWEBでの研修の場を活⽤しました。公共料⾦の⾃動引き落と
しに向けた取り組みのため、他市の事例の調査を⾏いました。事務の軽減及び改善について、主幹ミーティングを8回
開催しました。
・全庁的なスキルアップとチェック機能を強化するため、計10回の会計事務情報の掲載と、WEB研修により会計管理
課職員のスキルアップを⾏い、事務処理のレベルアップに努めました。不適正な会計処理への対応として各課への
フィードバックにを⾏いミスの是正に努めました。
・公⾦の預⼊等有利な運⽤については、新たな債券運⽤に向けたWEB研修への参加と、SDG'sに寄与したグリーンボ
ンドの運⽤を開始しました。年度末の調整では定期預⾦等の運⽤率が低下し、運⽤率が80％を切る結果となりまし
た。

令和4年度 実⾏宣⾔

☆☆☆

☆☆☆☆

＜令和3年度 実⾏宣⾔＞
・会計事務の効率化に向けて取り組みます。
・全庁的なスキルアップとチェック機能を強化します。
・公⾦の預⼊等有利な運⽤を⾏います。（⽬標︓運⽤率90%）

令和3年度の評価

令和3年度の評価

部局⻑名

監査委員事務
局⻑

（刀根薫）

 コロナ禍のため対⾯による研修会は中⽌となったが、オンラインによる研修・講座は5回受講し、知識の習得、向上に
努めました。

令和4年度 実⾏宣⾔
 監査の補佐能⼒向上に必要な知識習得のため、オンライン講習等を含めた研修会等に積極的に参加するとともに、事
務局内において研修内容の共有化を図ります。

☆☆☆

＜令和3年度 実⾏宣⾔＞
 監査能⼒のより⼀層の向上を図ります。

令和3年度の評価

議会事務局⻑
（中⻄雅之）

 令和3年9⽉定例議会からタブレット端末を本格使⽤し、市議会議員のスケジュール管理や通知⽂書から議案に⾄るま
で、議会運営におけるペーパーレス化を実現しました。

令和4年度 実⾏宣⾔
 タブレット端末を活⽤した効果的かつ効率的な議会運営に引き続き取り組むとともに、議会活動の「⾒える化」や市
⺠参加を図るため、情報の積極的な発信に努めます。

＜令和3年度 実⾏宣⾔＞
円滑な議会運営、議会活動へのサポート体制の強化に努めます。


