
子育てにやさしい事業所認定

令和7年度

株式会社ミツイバウ・
マテリアル 様
松阪市高須町３４６０-125
卸売業・小売業

子育て家庭にやさしい取組

地域のこどもにやさしい取組

こどもの安全対策として市内の電柱にメッセージを掲示しています。

従業員のワークライフバランスにやさしい取組

健康経営・働き方改革を積極的におこな
い子育て世帯も多数在籍。従業員の子
育てをしっかりとサポートする制度を整
えており、安心して働ける環境を提供し
ています。

【事業所紹介】

うちの子育て一番！

ここが

子の看護休暇において、法定を上回る就業制度を設けています！
外部機関による相談窓口を全従業員が利用できます。

金属系外装建築資材・環境商品・住宅設備機
器・建材などを三重県内全域のユーザー約500
社に製造・加工・販売・施工しています。
「期待に応える人を創り、企業を創る」を経営
理念とし、社員の幸福を優先し、常に向上心を
持ち、自主努力に励む人が公平に報われる。健
康で安心して働くことができ、社員とその家族
が幸せになる会社を目指します。

【認定番号】２５

子育て世代に向けて自宅でも仕事ができるようにテレワーク環境を整備し
ています！

オシゴトチャレンジミエキッズ(三重県)に登
録し職場体験や見学に対応しています！（令
和7年度）

キッズおしごと広場や鈴の音市に毎年参加し、
あきんどキッズにも参加しています！

こどもたちのスポーツを応援するためにバレー
ボール大会を主催！

過去3年以内に育休を取得しています。（男性従業員）
みえの働き方改革推進企業認定（令和７年１０月）
女性更衣室に専用の休憩室を設置し、婦人科検診を実施
しています。

https://mitsuibau.com/

