
【令和８年４月採用】　松阪市民病院正規職員募集要項

　　※松阪市民病院は、令和８年４月１日から指定管理者である「社会福祉法人恩賜財団済生会支部

　　　三重県済生会」が運営することになります。このたび、指定管理者の正規職員として勤務して

　　　いただく方を募します

○募集職種　　： ■　看護師

■　臨床検査技師

■　社会福祉士

■　事務職

○採用予定人数： 各職種とも若干名

○採用予定時期： 令和８年４月１日

○応募資格　　： 次の全てに該当する方

　①　昭和４１年４月２日以降に生まれた方

　②　看護師、臨床検査技師、社会福祉士については当該免許証を有する方、

　　　または令和８年３月末までに取得見込の方

　③　日本国籍を有しない方（外国籍の方）は、永住者または特別永住者の在留

　　　資格を有すること

○応募期間　　： 令和７年６月１０日（火）～令和７年６月３０日（月）（必着）

　　午前８時３０分～午後５時００分（土曜・日曜日、祝日を除く）

○応募方法　　： 応募期間内に提出書類を経営管理課へ提出（郵送または持参）

○提出書類　　： ・エントリーシート（指定様式）（A4サイズで提出）

・看護師、臨床検査技師、社会福祉士を希望される方は、当該免許証の写し

（A4サイズで提出）

・学生の方は成績証明書、卒業見込証明書

○一次試験　　： 日時　　令和７年７月１３日（日）　午前９時３０分～（予定）

　　　　※人数が多い場合は、午前・午後の２回に分けて実施予定

会場　　松阪市民病院

内容　　小論文、適性検査、専門試験＊

　　　　　（＊専門試験は臨床検査技師のみ）

○二次試験　　： 日時　　一次試験合格者に連絡します

内容　　面接試験

○合否決定　　： 令和７年８月頃



■注意事項■

　※複数の職種を同時に受験することはできません

　※エントリーシートの「希望職種」欄には、上記「〇募集職種」欄の職種を記入してください

　　また、看護師、臨床検査技師または事務職を希望の方で、別途実施している令和８年１月採用の

　　募集に同時に応募される場合は、希望採用日について、第一希望に「１」、第二希望に「２」を

　　記入してください（４月採用のみ希望の場合は第一希望「１」のみ記入してください）

看護師

臨床検査技師

社会福祉士

　　　　　※エントリーシート等の用紙はホームページからダウンロードできます

　　　　　※合格後、在職期間証明書の提出をお願いします

　　　　　　　（松阪市民病院に会計年度任用職員として勤務されていた期間の分は不要です）

【給料・賞与・休暇・社会保険・福利厚生等】

　　　指定管理者である三重県済生会の規定に準じます

【勤務日】　

　　　月曜日～金曜日の週５日

　　　　※配属先により、休日・夜間勤務、日当直等あり

【勤務時間】

　　　７時間３０分／日　※原則、午前８時３０分～午後５時００分（休憩６０分）

【休日】

　　　土曜日、日曜日、祝日、年末年始（１２月３０日～１月３日）ほか

　　※勤務日、勤務時間、休日は配属される部署により異なる場合があります

連絡先　〒515-8544　松阪市殿町1550番地　松阪市民病院経営管理課　（電話 0598-23-1515）

職種
提出書類・資格・職務内容等

募集人員
免許を有する方 学生の方

・エントリーシート（指定用紙）

・社会福祉士免許証の写し ・エントリーシート

　　（指定用紙）

・成績証明書

・卒業見込証明書

各職種

若干名

事務職

・エントリーシート（指定用紙）

　　（一般事務、診療情報管理士、医師

　　　補助、治験事務補助等を含みます）

　※人事・労務事務、医療機器・物品調達

　　関連業務、医療情報システム調達・維

　　持管理業務、社会福祉法人の経理事務

　　の経験を有する方、または、電気主任

　　技術者資格を有する方、歓迎します

・エントリーシート（指定用紙）

・看護師免許証の写し

・エントリーシート（指定用紙）

・臨床検査技師免許証の写し


