
令和 5年 3月 16日 

 

報道機関各社 御中 

連  絡  先 

課係名  総務部職員課  

電話番号 0598－53－4221 

 

 

１．発表事項  令和 6年 4月 1日採用予定松阪市職員の前期募集について 

 

 

２．内 容 

  より優秀な人材をいち早く獲得していくため、前期職員募集の受付を 4 月 10 日

から開始します。 

 

（１）募集職種・採用予定人員 

職種 採用予定人員 

事務職（一般） 13名程度 

事務職（障がい者対象） 1名程度 

事務職（システムエンジニア

（社会人経験者）） 

1名程度 

技術職【建築】 1名程度 

技術職【電気】 1名程度 

幼稚園教諭・保育士職 6名程度 

保健師職 1名程度 

 

（２）応募受付期間 

    令和 5年 4月 10日（月）～令和 5年 5月 7日（日） 

 

（３）応募方法等 

応募受付はＷＥＢ受付のみとなります。（※事務職（障がい者対象）は紙受付も

可能です。） 

 

 

 

（４）採用試験 



    【事務職（一般）等】 

第 1次試験（予定）：書類選考（事務職（一般）・（システムエンジニア 
（社会人経験者））） 
基礎能力検査（ﾃｽﾄｾﾝﾀｰ方式）（5 月中旬～5 月下旬） 

第 2次試験（予定）：ＷＥＢ試験（6月上旬～6月中旬） 
筆記（6月 18日（日）） 
面接等（7月中旬～7月下旬） 

     音楽実技試験（幼保職のみ）（6月下旬～7月上旬） 
      合格決定日（予定）：令和 5年 8月上旬 

 
 

    【事務職（障がい者対象）】 

第 1次試験（予定）：書類選考のみ（5月中旬～5月下旬）  
第 2次試験（予定）：筆記（6月 18日（日）） 

面接（7月中旬～7月下旬） 
      合格決定日（予定）：令和 5年 8月上旬 

 
 

（５）年齢要件 

① 事務職（障がい者対象）：昭和 39年 4 月 2日～平成 17年 4月 1日に生まれ

た方 

② 事務職（システムエンジニア（社会人））：昭和 39年 4月 2日～平成 8年 4

月 1日に生まれた方 

③ ①②以外の職種：昭和 63年 4月 2日～平成 17年 4月 1日に生まれた方 

※高等学校及び中等教育学校の教育課程を令和 6年 3月に卒業（修了）見込

みの方は除く。 

 

（６）採 用 

    令和 6年 4月 1日 

 

（７）その他 

    後期職員募集については、前期募集の結果を見ながら、7 月以降に改めて募集

を予定しています。また、高等学校の新卒予定者の募集については、後期募集の

中で予定しています。 

 

 

 

 


