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１．発表事項  令和 5年 4月 1日採用予定松阪市職員の前期募集について 

 

 

２．内 容 

  より優秀な人材をいち早く獲得していくため、本年度に引き続き、前期職員募集

の受付を 4月 6日から開始します。 

 

（１）募集職種・採用予定人員 

職種 採用予定人員 

事務職（一般） 8 名程度 

事務職（障がい者対象） 1 名程度 

事務職（社会福祉士） 1 名程度 

事務職（システムエンジニア

（社会人経験者）） 

1 名程度 

技術職【建築】 1 名程度 

幼稚園教諭・保育士職 7 名程度 

保健師職 3 名程度 

 

（２）応募受付期間 

    令和４年４月６日（水）～令和４年５月６日（金） 

 

（３）応募方法等 

4 月 6 日（水）から 5 月 6 日（金）までの間に、パソコンやスマートフォンを

使用し、WEB 上の専用プラットフォームから必要事項を記入して応募してくださ

い。 

   ※障がい者対象については、必要に応じて WEB 以外の応募方法も対応します。 

   ※募集要項は、4 月 6 日（水）から松阪市ホームページで閲覧・ダウンロードが

可能です。 



（４）採用試験 

【事務職（一般）等】 

（第 1次試験） 

・5月 14 日（土）～6月 5日（日）※基礎能力検査（テストセンター方式） 

・書類選考（ＷＥＢ）※ＷＥＢ受付時による（志望動機・自己ＰＲ） 

   ※事務職（一般）のみ 

（第 2次試験）第 1次試験合格者のみ ※場所未定 

      ・ＷＥＢ試験、筆記、面接等：6月下旬～７月下旬 

      ・実技試験（幼稚園教諭・保育士職）：7月中旬～7月下旬 ※場所未定 

    （合格決定） 

      ・8 月上旬 

【事務職（システムエンジニア（社会人経験者））】 

（第 1次試験） 

・書類選考（ＷＥＢ）※ＷＥＢ受付時による（志望動機・自己ＰＲ） 

（第 2次試験）第 1次試験合格者のみ  

・5 月 14 日（土）～6月 5日（日）※基礎能力検査（テストセンター方式） 

    （第 3次試験）第 2次試験合格者のみ ※場所未定 

      ・ＷＥＢ試験、筆記、面接等：6月下旬～７月中旬 

    （合格決定） 

      ・8 月上旬 

【事務職（障がい者対象）】 

（第 1次試験） 

・書類選考 

（第 2次試験）第 1次試験合格者のみ ※場所未定 

・筆記、面接等：７月中旬 

    （合格決定） 

      ・8 月上旬 

 

（５）年 齢 

【事務職（一般）等】 

 昭和６２年４月２日～平成１６年４月１日に生まれた方（１９～３５歳） 

【事務職（システムエンジニア（社会人経験者））】 

 昭和３８年４月２日～平成７年４月１日に生まれた方（２８歳～５９歳） 

【事務職（障がい者対象）】 

     昭和３８年４月２日～平成１６年４月１日に生まれた方（１９歳～５９歳） 

 

（６）採 用 

    令和５年４月１日 



※後期職員募集については、前期募集の結果を見ながら、7 月以降に改めて募集を

予定しています。また、高等学校の新卒予定者の募集については、後期募集の中

で予定しています。 

 

 

 

 

 

 

 


