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１．発表事項  令和９年４月１日採用予定【後期募集】松阪市職員募集 

 【内 容】 

応募受付期間 

７月１日（水）～７月３１日（金） 

※ＷＥＢ受付のみとなります。 

 

募集職種 

募集職種 年齢要件 
採用予定

人員 

事務職 

（一般） 

平成 ３年４月２日～ 

平成１７年４月１日までに生まれた方 
２人程度 

事務職 

（高卒程度） 

平成１７年４月２日～ 

平成２１年４月１日までに生まれた方 ※ 
１人程度 

技術職 

【土木】 

平成 ３年４月２日～ 

平成２１年４月１日までに生まれた方  
３人程度 

技術職 

【建築】 

平成 ３年４月２日～ 

平成２１年４月１日までに生まれた方  
１人程度 

事務職（システムエンジニ

ア（社会人経験者）） 

昭和４２年４月２日～ 

平成１１年４月１日までに生まれた方 
１人程度 

労務職 
平成 ３年４月２日～ 

平成２１年４月１日までに生まれた方  
１人程度 

   ※学校教育法による大学（短期大学を除く。）を卒業した方又は 

令和９年３月３１日までに卒業する見込みの方を除く。 

 

採用予定年月日 

松阪市では、特に定める職種において採用試験に合格し、採用候補者名簿に登載され

た者が、松阪市に入職する前に一層の能力や資質等の向上を目的として大学院で修学や

留学等の自己啓発を希望する場は、採用候補者名簿の登録有効期間を最長 3年まで延長

することを可能としています。 

 



職 種 採用予定年月日 

事務職（一般） 

事務職（高卒程度） 

技術職【土木】 

技術職【建築】 

令和９年４月１日・令和１０年４月１日・

令和１１年４月１日 

のいずれかを選択可能 

事務職（システムエンジニア（社会人経験者）） 

労務職 
令和９年４月１日 

 

募集要項の入手方法 

・６月１１日以降に市ホームページ 

（https://www.city.matsusaka.mie.jp/site/saiyou/）からダウンロード 

 

その他受験資格及び募集職種等 

  ・その他の詳細については、募集要項に掲載いたしますので、令和８年６月１１日 

以降に募集要項をご確認ください。 

 

２．発表事項 令和１０年４月１日採用予定【後期募集】松阪市職員 

（早期チャレンジ枠）募集 

 【内 容】 

・次世代の行政を担う意欲的な人材を確保し、学生の多様なキャリア形成を支援するた

め、令和１０年４月採用予定の大学３年生を対象とした「早期チャレンジ枠」を新設し、

募集を開始します。 

・令和８年１１月中旬に合格発表を行うため、学業や卒業研究等で多忙な時期の負担が

軽減され、学業や専門スキルの習得に専念することができます。 

 

応募受付期間 

７月１日（水）～７月３１日（金） 

※ＷＥＢ受付のみとなります。 

  



募集職種 

募集職種 年齢要件 
採用予定

人員 

事務職 

（一般） 

 

 

 

令和１０年４月１日現在、３５歳以下 

（平成４年４月２日以降に生まれた方） 

 

数名程度 

技術職 

【土木】 
若干名 

技術職 

【建築】 
若干名 

技術職 

【電気】 
若干名 

※採用試験受験時点において、大学３年生であること。 
 

採用予定年月日 

職 種 採用予定年月日 

事務職（一般） 

技術職【土木】 

技術職【建築】 

技術職【電気】 

令和１０年４月１日 

 

募集要項の入手方法 

・６月１１日以降に市ホームページ 

（https://www.city.matsusaka.mie.jp/site/saiyou/）からダウンロード 

 

その他受験資格及び募集職種等 

  ・その他の詳細については、募集要項に掲載いたしますので、令和８年６月１１日 

以降に募集要項をご確認ください。 


