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建設業（道路・下水工事)

https://matsumoto-c.jp/

地域の子どもにやさしい取組

産前産後休暇を１００日としています！

米ノ庄小学校４年生を対象とした現場見学会を行いました。
「ＩＣＴ機械とは？」「ドローンの操作体験」
「コンクリートブロック積みについて」見学しました。

従業員のワークライフバランスにやさしい取組

該当従業員に対して個別に育児休業に関する制度等の周知及び制度利用の意向確認
の実施、従業員に対して育児休業に係る研修を実施しています。

みえの働き方改革推進企業に登録しています！（令和４年１０月）

昭和３０年創業以来公共工事を中心に、地域づくり・整備
計画とともに地域の発展に貢献しています。平成８年度か
ら「ホタルにやさしい環境を」をテーマに益々の地域と密
着した環境・人にやさしい工事に努めてきています。道
路・下水道工事を中心とした事業の拡大、若い人材の確保
により、一層の躍進をめざしております。

男性職員のこどもの病気や行事等への参加、

孫への子育て支援等のために、時間単位の

有給休暇の取得ができます！

【事業所紹介】

うちの子育て一番！

ここが

ドローンの操作体験
として実際に皆さん
に少しずつ操作してもらい

ました。

みえのイクボス同盟に登録しています！（令和元年１２月）
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