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お客様の信頼に答えら れる老舗である事

　大正十二年に創業して以来、地元をはじめ近隣地域のお客様の御愛顧を賜り実直に経営をして

参りました。和食料理を中心に寿司、仕出し、旅館を営んできましたが、経営の安定化、人材の

確保、育成の面から多方面に経営を展開しております。昭和30年に法人格を取得してから決算も

60期を越え、これからも地域の活性化、地域雇用の拡充に頑張って参ります。

0598-82-1014 0598-82-1021
http://www.ma.mctv.ne.jp/~ken

〒519-2404

三重県多気郡大台町佐原646-2

飲食・宿泊業 有限会社 大黒屋

多店舗ではございますが、フランチャイズ制度を利用することなく、すべて、自社ブラン

ドで各店裁量によって営業しております。縦の規律だけではなく、横のつながりを大切に

したアットホームな雰囲気の企業です。

PRポイ ント

大黒屋関連事業

8：00～20：00

10：00～21：00 等変更あり

隔週休2日制

高　卒　184,000円

短大卒　195,500円

大　卒　207,000円

年1回

年2回

健康、厚生、雇用、労災 等々

財形貯蓄、慰安旅行、退職金積立 等々

勤 務 時 間

休 暇・ 休 日

初任給（ 月額）

　

　

昇　 　 　 給

賞　 　 　 与

社 会 保 険

福 利 厚 生

大正12年

代表取締役　北村　健

300万円

旅館、飲食業、仕出し、不動産賃貸業、

食器販売、古物商、インターネットに

係る販売全般 他

男24人　女88人　計112人

松阪店　　　　松阪市山室町2298-2

津市大里店　　津市大里窪田町230-1

津市乙部店　　津市乙部2172

津市一志店　　津市一志町庄村458-4

グランノアール　津市雲出長常長626-2

オリーブカフェ 明和店　多気郡明和町中村1266-1

オリーブカフェ わたらい店　度会郡度会町大野木1260

創 　 　 立

代 表 者

資 本 金

事 業 内 容

　 　

　

従 業 員 数

営 業 所

◆ 会 社 概 要 ◆勤務条件等

インターンシップ制度受け入れ有■

http://www.ma.mctv.ne.jp/~ken
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ト モホスピタリ ティ  おいしさと 親切はみんなに通じ る心の言葉

　「食を通じて社会に貢献します」を合言葉に、産業給食・病院給食・高齢者施設・障害者施設等の

受託給食サービス事業を展開しております。

　「トモホスピタリティ　おいしさと親切はみんなに通じる心の言葉」をモットーに、お客様第一

主義を経営理念に掲げて地域に根ざした発展・成長をめざしております。

0598-60-0111 0598-20-2511
http://www.tomogroup.co.jp/ eigyouhonbu.office＠tomogroup.co.jp

〒515-0053

三重県松阪市広陽町43-2

飲食・宿泊業 株式会社 トモ 営業本部

①6：00～19：30の間で

　8時間労働（交替制）

②8：30～17：30（日勤）

週休2日制

高　卒　163,000円

短大卒　170,500円

大　卒　212,500円

年2回

各種保険加入、制服貸与、

海外研修制度有、食事代一部補助

勤 務 時 間

　

　

休 暇・ 休 日

初任給（ 月額）

　

　

賞 　 　 与

福 利 厚 生

昭和37年3月

代表取締役　森　竜也

9,600万円

受託給食及び関連サービス

松阪市、津市、伊勢市、尾鷲市、

およびその周辺市町の企業、学校、病院、

福祉高齢者施設、公共施設等

男130人　女468人　計598人

三重県四日市市西浜田町11番9号

三重県障がい者雇用推進企業ネットワーク登録企業

インターンシップ制度受け入れ有

■

■

創 　 　 立

代 表 者

資 本 金

事 業 内 容

事 業 所

　

　

従 業 員 数

本 　 　 社

◆ 会 社 概 要 ◆勤務条件等

㈱トモは三重県を中心に企業・病院・福祉高齢者施設等に安心・安全で心暖まる食事を提

供する受託給食サービス会社です。食に興味がある栄養士や調理師の皆さん、私たちと一

緒に働きませんか。おいしい食事でみんなを笑顔にしたい、食を通じて社会に、そして未

来に貢献したい ― ㈱ト モはそんなこ と を考えています。

PRポイ ント

営業本部

物流センター

http://www.tomogroup.co.jp/eigyouhonbu.office

