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現場の中で磨き抜いた技術力でオンリーワンサービスを目指します。

　カワチョーは1927年（昭和2年）の創業以来、90年以上に渡って重量物の運搬・搬入・据付を中

心とした仕事を展開してきました。全ての工程をワンストップで対応できる業者は少なく、「窓口

を一本化できて助かる」と今日まで多くのお客様からご愛顧・重宝いただいております。精密機械

や工作機械などの多種多様な設備の作業にお応えできる技術力、そして90年間積み重ねてきた実

績こそ、当社最大の強みです。これからも、更なる技術力の向上に努めてまいります。

0596-55-6555 0596-55-6556
https://kawacho-ise.co.jp

〒515-0303

三重県多気郡明和町大字山大淀1553-6

物流・運輸業

8時00分～17時00分（休憩60分）

※残業あり　月平均時間外労働時間:20時間

※時間外については36協定締結済み

※賃金形態は日給月給となります。

年間休日108日

基本給（月額平均）又は時間額

210,000 ～ 220,000円

年1回

年2回

雇用保険、労災保険、健康保険、

厚生年金、財形

財形貯蓄

勤 務 時 間

休 暇・休 日

初任給（ 月額）

昇 　 　 給

賞 　 　 与

社 会 保 険

福 利 厚 生

1927年（昭和2年）

代表取締役　川面　長司

4,800万円

貨物自動車運送事業、機械器具設置工事

業(重量物輸送・据付)、クレーン作業、

産業廃棄物収集運搬、倉庫・保管・梱包、

プラントの組付・解体

男31人　女4人　計35人

創 　 　 立

代 表 者

資 本 金

事 業 内 容

　

従 業 員 数

◆ 会 社 概 要 ◆勤務条件等

常にスタッフ目線の、働きやすい職場環境づくりを心掛けています。

未経験者も積極的に採用します。真面目で明るい方であれば大歓迎！

少しでも職場環境がよくなるよう、業務の効率化、安心・安全を目指し、IT活用を積極的

に進めています。

PRポイント

株式会社カワチョー

各種資格取得援助制度あり。

インターンシップ制度受け入れ有。

■

■

https://kawacho-ise.co.jp
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信頼される物流サービスを通じて、地域社会に貢献します

　当社は、松阪港におけるすべての貨物輸送ならび港湾荷役を担って、地域と共に未来へと発展

します。

　信頼される経験を活かし、皆様に満足いただける安心のサービスを提供いたします。

0598-53-3434 0598-52-0665
http://www.miekaiun.co.jp info＠miekaiun.co.jp

〒515-0001

三重県松阪市大口町1398番地

物流・運輸業

港湾作業

社屋

資格取得（移動式クレーン・トラック大型免許・

フォークリフト・玉掛等）費用金額を助成し、個人

のスキルアップを推進

■

日勤8：30～17：00（7H）

交替勤務有り

日曜、祝日、年末年始、夏期、予め会

社が指定する土曜日

年1回

年2回

雇用、労災、健康、厚生年金

松阪市勤労者サービスセンター加入

勤 務 時 間

休 暇・休 日

昇 　 　 給

賞 　 　 与

社 会 保 険

福 利 厚 生

昭和26年3月

代表取締役社長　橋本　正人

8,000万円

港湾運送事業、船舶代理店業、貨物自動

車運送事業、貨物利用運送事業、貨物の

受け渡し並びに倉庫業、前号に関する一

切の業務

男75人　女5人　計80人

創 　 　 立

代 表 者

資 本 金

事 業 内 容

　

従 業 員 数

◆ 会 社 概 要 ◆勤務条件等

松阪港における港湾荷役ならびに貨物輸送を担って70年。地域社会と共に未来へと発展す

る企業です。長年培った物流技術でバラ貨物から重量貨物まで幅広く扱っております。

又最新の荷役装置を備えた車輛を導入し荷役の効率向上に努めております。

2050年のカーボンニュートラル達成に向け脱炭素経営に取り組みます。

PRポイント

三重海運株式会社

http://www.miekaiun.co.jpinfo

