
議案第４６号

令和５年度松阪市の後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

(歳入歳出予算の補正)

　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 千円を追加し、歳入歳出予算の
総額を歳入歳出それぞれ 千円とする。

　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出
予算の金額は、「第 1 表  歳入歳出予算補正」による。

令和６年３月４日 提出

松 阪 市 長     竹　上　 真　人

令和５年度松阪市後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第１号）

第  1  条 195,605
4,380,014

2
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第　１　表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

 １　歳　入

 1,568,293 69,271 1,637,564

 1 後期高齢者医療保 1,568,293 69,271 1,637,564

   険料

 2,615,958         △59,136 2,556,822

 1 一般会計繰入金 2,615,958         △59,136 2,556,822

 1 45,238 45,239

 1 繰 越 金 1 45,238 45,239

 21 140,232 140,253

 1 延滞金、加算金及 2 134 136

   び過料

 2 雑    入 19 140,098 140,117

  合　　　計 4,184,409 195,605 4,380,014

 4 繰 越 金

（単位：千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

 1 保 険 料

   

   

 3 繰 入 金

   

   

 5 諸 収 入

   

   

   

       歳　　　入

-2-



 ２　歳　出

 71,304          △8,401 62,903

 1 総務管理費 63,332          △6,601 56,731

 2 徴 収 費 7,972          △1,800 6,172

 4,097,650 71,666 4,169,316

 1 後期高齢者医療広 4,097,650 71,666 4,169,316

   域連合納付金

 425            △345 80

 1 公 債 費 425            △345 80

 5,030 132,685 137,715

 1 償還金及び還付加 5,030 132,685 137,715

   算金

  合　　　計 4,184,409 195,605 4,380,014

   

（単位：千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

 1 総 務 費

   

   

 2 後期高齢者医療広

   域連合納付金

 3 公 債 費

   

 4 諸支出金

   

   

       歳　　　出
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 （歳　入）

 1  保 険 料 1,568,293 69,271 1,637,564

 3  繰 入 金 2,615,958            △59,136 2,556,822

 4  繰 越 金 1 45,238 45,239

 5  諸 収 入 21 140,232 140,253

  

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

  　歳　入　合　計 4,184,409 195,605 4,380,014

    

            歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書
 １　総　括

    （単位：千円）

款 補正前の額 補　正　額 計
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 （歳　出）

 1  総 務 費 71,304             △8,401 62,903

 2  後期高齢者医療広域連合納 4,097,650 71,666 4,169,316

    付金

 3  公 債 費 425               △345 80

 4  諸支出金 5,030 132,685 137,715

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    　歳　出　合　計 4,184,409 195,605 4,380,014

    

款 補正前の額 補　正　額 計
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           △8,401

71,666

             △345

132,685

195,605

（単位：千円）

補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

特　　　　　　定　　　　　　財　　　　　　源
　　一　般　財　源　　

国庫支出金 　　県支出金　　 地　方　債 そ　の　他
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２　歳　入

   （款）  1  保 険 料
 （項）    1  後期高齢者医療保険料

 1 保 険 料 1,568,293 69,271 1,637,564

 1 後期高齢者医療保険料 1,568,293 69,271 1,637,564

 1 後期高齢者医療保険料 1,568,293 69,271 1,637,564

 3 繰 入 金 2,615,958        △59,136 2,556,822

 1 一般会計繰入金 2,615,958        △59,136 2,556,822

 1 事務費等繰入金 230,240        △42,653 187,587

 2 保険基盤安定繰入金 523,063        △16,483 506,580

 4 繰 越 金 1 45,238 45,239

 1 繰 越 金 1 45,238 45,239

 1 繰 越 金 1 45,238 45,239

 5 諸 収 入 21 140,232 140,253

 1 延滞金、加算金及び過料 2 134 136

 1 延 滞 金 1 134 135

 2 雑    入 19 140,098 140,117

 1 雑    入 19 140,098 140,117

    （後期高齢者医療事業特別会計）

    

款　　　項　　　目 補正前の額 補　正　額 計
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（単位：千円）

 1 現年度分特     △18,289

   別徴収保険

   料

 2 現年度分普 87,818

   通徴収保険

   料

 3 滞納繰越分        △258

   普通徴収保

   険料

 1 事務費等繰     △42,653

   入金

 1 保険基盤安     △16,483

   定繰入金

 1 繰  越  金 45,238

 1 延  滞  金 134

 1 雑      入 140,098  1 後期高齢者医療保険料現年度歳入還付未済金                  2,778

 2 過年度分療養給付費負担金                                132,685

 3 後期高齢者医療保険料過年度還付金収入                      4,635

    

節
説　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額
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３　歳　出

   （款）  1  総 務 費
 （項）    1  総務管理費

 1 総 務 費 71,304      △8,401 62,903      △8,401

 1 総務管理費 63,332      △6,601 56,731      △6,601

 1 一般管理費 63,332      △6,601 56,731      △6,601

    （後期高齢者医療事業特別会計）

    

　　　款　項　目　　　 補正前の額 補　正　額 計
　　補正額の財源内訳　　

　特定財源　 　一般財源　
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（単位：千円）

 2 給      料      △3,665  1 一般職員給                                             △6,658

 3 職員手当等      △1,789  2 一般管理経費                                                57

 4 共  済  費      △1,196

17 備品購入費 49

    

節
説　　　　　　　　　　　明

区　　分 　金　　額　
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   （款）  1  総 務 費
 （項）    2  徴 収 費

 2 徴 収 費 7,972      △1,800 6,172      △1,800

 1 徴 収 費 7,972      △1,800 6,172      △1,800

    （後期高齢者医療事業特別会計）

    

　　　款　項　目　　　 補正前の額 補　正　額 計
　　補正額の財源内訳　　

　特定財源　 　一般財源　
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（単位：千円）

11 役  務  費      △1,800  1 徴収事業費                                             △1,800

    

節
説　　　　　　　　　　　明

区　　分 　金　　額　
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   （款）  2  後期高齢者医療広域連合納付金
 （項）    1  後期高齢者医療広域連合納付金

 2 後期高齢者 4,097,650 71,666 4,169,316 71,666

医療広域連

合納付金

 1 後期高齢者 4,097,650 71,666 4,169,316 71,666

医療広域連

合納付金

 1 後期高齢者 4,097,650 71,666 4,169,316 71,666

医療広域連

合納付金

    （後期高齢者医療事業特別会計）

    

　　　款　項　目　　　 補正前の額 補　正　額 計
　　補正額の財源内訳　　

　特定財源　 　一般財源　
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（単位：千円）

18 負担金、補 71,666  1 共通経費負担金                                            △96

   助及び交付  2 一般管理事務費負担金                                   △9,737

   金  3 健康診査事業費負担金                                   △1,890

 4 健康診査事業事務費負担金                               △1,984

 5 保険料負担金                                           101,856

 6 保険基盤安定制度負担金                                △16,483

    

節
説　　　　　　　　　　　明

区　　分 　金　　額　
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   （款）  3  公 債 費
 （項）    1  公 債 費

 3 公 債 費 425        △345 80        △345

 1 公 債 費 425        △345 80        △345

 1 利    子 425        △345 80        △345

    （後期高齢者医療事業特別会計）

    

　　　款　項　目　　　 補正前の額 補　正　額 計
　　補正額の財源内訳　　

　特定財源　 　一般財源　
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（単位：千円）

22 償還金、利        △345  1 一時借入金利子                                           △144

   子及び割引  2 基金繰替運用利子                                         △201

   料

    

節
説　　　　　　　　　　　明

区　　分 　金　　額　
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   （款）  4  諸支出金
 （項）    1  償還金及び還付加算金

 4 諸支出金 5,030 132,685 137,715 132,685

 1 償還金及び 5,030 132,685 137,715 132,685

還付加算金

 2 返 還 金 0 132,685 132,685 132,685

    （後期高齢者医療事業特別会計）

    

　　　款　項　目　　　 補正前の額 補　正　額 計
　　補正額の財源内訳　　

　特定財源　 　一般財源　
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（単位：千円）

22 償還金、利 132,685  1 過年度分返還金等                                       132,685

   子及び割引

   料

    

節
説　　　　　　　　　　　明

区　　分 　金　　額　
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1 一  般  職

(1) 総    括

△5,454 △1,196

36,843 6,974 43,817

31,389

( 2)

5,778 37,167

6 

( 2)
5 3,590 16,821 10,978

△3,665 △1,789△1 0

比 較

補正前

補正後

千円

318

補　　正　　予　　算　　給　　与　　費　　明　　細　　書

職

員

手

当

の

内

訳

特殊勤務
手    当

児 童 手 当

比 較 △15 △672

285

8,347 2,000

退 職 手 当 地 域 手 当

千円千円

区 分

補正後

補正前 300

千円 千円

住 居 手 当

468

422 7,245

0 0 △1,102 0 0比 較

240

千円

240 422

千円 千円 千円

2,000 468

千円千円

千円

時間外勤務
手　　　当

宿日直手当 管理職手当

千円

管理職員特
別勤務手当

千円

△6,650

( 0)

3,590 20,486 12,767

合 計 備 考
職 員 手 当

千円 千円

給 与 費
給 料報 酬

千円

計
区 分 職員数

補正後

補正前

共 済 費

区 分 扶 養 手 当 通 勤 手 当
期末勤勉
手    当

千円人

単身赴任
手　　当

千円

夜間勤務
手　　当

千円

990
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ア　会計年度任用職員以外の職員

イ　会計年度任用職員

職

員

手

当

の

内

訳

千円 千円

300

千円 千円千円

0

扶 養 手 当
期末勤勉
手　　当

千円 千円

( 2)
300

区 分 職員数

補正後

人

990

千円 千円

3,590

期 末 手 当
時間外勤務
手　　　当

宿日直手当

88

4,548

0

318

300

時間外勤務
手　　　当

千円 千円

特殊勤務
手　　当

区 分

比 較 0

補正前 300

補正後
千円 千円千円 千円 千円

0

通 勤 手 当
特殊勤務
手　　当

地 域 手 当
夜間勤務
手　　当

比 較 ( 0)
0

補正前 ( 2)
3,590 300 3,890 658

3,890 666 4,556

△672

給 与 費
共 済 費 合 計

千円 千円

備 考
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

△15比 較

補正前

千円

285
補正後

千円 千円 千円

児 童 手 当 地 域 手 当
夜間勤務
手　　当

単身赴任
手　　当

0

退 職 手 当住 居 手 当

比 較 0 △1,102

区 分

6,945

0

2,000

240 422 8,047補正前 468

240

千円

422

2,000

千円 千円 千円 千円

468

△6,658

管理職員特
別勤務手当職

員

手

当

の

内

訳

区 分 通 勤 手 当 宿日直手当 管理職手当

補正後

△1 △3,665 △1,789 △5,454 △1,204

6 20,486 12,467 32,953 6,316 39,269

千円

5 16,821 10,678 27,499 5,112 32,611

合 計 備 考
給 料 職 員 手 当 計

共 済 費

千円

補正後

人 千円 千円 千円

補正前

比 較

区 分 職員数
給 与 費
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(2) 給料及び職員手当の増減額の明細

給与改定の状況
給料の改定率　1.77％

給与改定実施時期
令和5年4月1日

職員数の異動状況

　（会計年度任用職員を除く）

補正後
補正前
増  減

給与改定による増

(3) 給料及び職員手当の状況

ア 職員１人当たり給与

平均給与月額には、期末及び勤勉手当、児童手当及び退職手当を含まない。

増 減 事 由 別 内 訳

千円

△1,943

備 考

5人

区 分

平均給与月額

37歳  4月

千円

説 明

職員の変動に
伴う増減分

令和5年１月１日現在

区 分 増 減 額

現に在職
する職員
数

期末勤勉手当154

2.その他の
  増減分

1.制度改正に
  伴う増減分

平均給与月額

291,600円

千円

給　料

△3,9582.その他の
  増減分

職員手当 △1,789

283,017円

令和6年１月１日現在

平均給料月額

平 均 年 齢

322,184円

321,457円

平均給料月額

36歳  7月平 均 年 齢

△1人

その他

一 般 行 政 職

計

5人
6人 6人

△1人

△3,665 1.給与改定に
　伴う増減分

293

154
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イ 初  任  給

高校卒

大学卒

高校卒

大学卒

ウ 級別職員数

（級別の基準となる職務）

給料表改定前
154,600円 154,600円

185,200円 185,200円

学歴 一般行政職
国の制度

一般行政職

給料表改定後
166,600円 166,600円

196,200円 196,200円

50.0 %

100.0 %

級
区 分

一 般 行 政 職

１級

８級

1人４級

3人

１級
5人

７級

３級

６級

20.0 %

４級

一  般  行  政  職
定型的な
業務を行
う職務

５級 1人

１級

副主任

計

区 分

令和5年1月1日現在

８級

計

７級

３級

令和6年1月1日現在

100.0 %

1人

職員数 構成比

８級４級

係 長
主 任 次　長 部　長

課長補佐
主 幹

７級５級 ６級

課  長

２級

２級

1人

16.6 %

５級

16.7 %

６級

1人

1人

20.0 %
３級 40.0 %2人

16.7 %

特に高度
の知識又
は経験を
必要とす
る業務を
行う職務

6人

20.0 %
２級
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エ 期末手当、勤勉手当

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支 給 率 計
６月(月分) 12月(月分) （ 月 分 ）

備 考
職制上の段階、職務の
級等による加算措置

有

補 正 前 2.200 2.200 4.400 有

2.200 2.300国 の 制 度 4.500 有

補 正 後 2.200 2.300 4.500
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