
議案第４３号

令和５年度松阪市の競輪事業特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

(歳入歳出予算の補正)

　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 千円を追加し、歳入歳出予算の
総額を歳入歳出それぞれ 千円とする。

　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出
予算の金額は、「第 1 表  歳入歳出予算補正」による。

令和６年３月４日 提出

松 阪 市 長     竹　上　 真　人

令和５年度松阪市競輪事業特別会計補正予算（第２号）

第  1  条 6,249,125
31,298,624

2
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第　１　表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

 １　歳　入

 23,301,165 6,230,252 29,531,417

 1 事業収入 23,301,165 6,230,252 29,531,417

 399,120 18,873 417,993

 1 雑    入 399,120 18,873 417,993

  合　　　計 25,049,499 6,249,125 31,298,624

（単位：千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

 1 事業収入

   

 5 諸 収 入

   

       歳　　　入
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 ２　歳　出

 585,807 1,590,680 2,176,487

 1 総務管理費 585,807 1,590,680 2,176,487

 24,211,692 4,658,445 28,870,137

 1 事 業 費 24,211,692 4,658,445 28,870,137

  合　　　計 25,049,499 6,249,125 31,298,624

（単位：千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

 1 総 務 費

   

 2 事 業 費

   

       歳　　　出
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 （歳　入）

 1  事業収入 23,301,165 6,230,252 29,531,417

 5  諸 収 入 399,120 18,873 417,993

  

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

  　歳　入　合　計 25,049,499 6,249,125 31,298,624

    

            歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書
 １　総　括

    （単位：千円）

款 補正前の額 補　正　額 計
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 （歳　出）

 1  総 務 費 585,807 1,590,680 2,176,487

 2  事 業 費 24,211,692 4,658,445 28,870,137

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    　歳　出　合　計 25,049,499 6,249,125 31,298,624

    

款 補正前の額 補　正　額 計
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1,590,680

4,658,445

6,249,125

（単位：千円）

補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

特　　　　　　定　　　　　　財　　　　　　源
　　一　般　財　源　　

国庫支出金 　　県支出金　　 地　方　債 そ　の　他
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２　歳　入

   （款）  1  事業収入
 （項）    1  事業収入

 1 事業収入 23,301,165 6,230,252 29,531,417

 1 事業収入 23,301,165 6,230,252 29,531,417

 2 勝者投票券売上金 23,300,000 6,230,252 29,530,252

 5 諸 収 入 399,120 18,873 417,993

 1 雑    入 399,120 18,873 417,993

 2 雑    入 81,308 18,873 100,181

    （競輪事業特別会計）

    

款　　　項　　　目 補正前の額 補　正　額 計
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（単位：千円）

 1 勝者投票券 6,230,252  1 本場売上金                                             △16,887

   売上金  2 川越場外売上金                                         △27,665

 3 電話投票売上金                                          133,864

 4 臨時場外売上金                                        6,140,940

 1 雑      入 18,873  1 払戻金端数切捨収入

    

節
説　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額
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３　歳　出

   （款）  1  総 務 費
 （項）    1  総務管理費

 1 総 務 費 585,807 1,590,680 2,176,487 1,590,680

 1 総務管理費 585,807 1,590,680 2,176,487 1,590,680

 1 一般管理費 585,807 1,590,680 2,176,487 その他

1,590,680

    （競輪事業特別会計）

    

　　　款　項　目　　　 補正前の額 補　正　額 計
　　補正額の財源内訳　　

　特定財源　 　一般財源　
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（単位：千円）

 2 給      料 81  1 一般職員給                                                 208

 4 共  済  費 127  2 総務一般経費                                               123

 3 競輪事業財政調整基金積立金                           1,590,349

18 負担金、補 123

   助及び交付

   金

24 積  立  金 1,590,349

    

節
説　　　　　　　　　　　明

区　　分 　金　　額　

-11-



   （款）  2  事 業 費
 （項）    1  事 業 費

 2 事 業 費 24,211,692 4,658,445 28,870,137 4,658,445

 1 事 業 費 24,211,692 4,658,445 28,870,137 4,658,445

 1 事 業 費 24,211,692 4,658,445 28,870,137 その他

4,658,445

    （競輪事業特別会計）

    

　　　款　項　目　　　 補正前の額 補　正　額 計
　　補正額の財源内訳　　

　特定財源　 　一般財源　
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（単位：千円）

 1 報      酬 27  1 普通競輪開催事業費                                   5,353,464

 2 記念競輪開催事業費                                   △695,019

 4 共  済  費 56

 7 報  償  費     △13,534

12 委  託  料     △76,830

13 使用料及び        △500

   賃借料

18 負担金、補 58,205

   助及び交付

   金

21 補償、補填        △100

   及び賠償金

22 償還金、利 4,691,121

   子及び割引

   料

    

節
説　　　　　　　　　　　明

区　　分 　金　　額　
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1 一  般  職

(1) 総    括

291

42,238

4 12,805 35,208

20

0

備 考

千円 千円

0

1,488

1,488

千円

108 183

42,529

合 計
計

7,321

35,100 7,138

0

補正前

比 較

27 81

( 0)
0 

12,805

共 済 費

4 
( 2)

千円

報 酬 給 料 職 員 手 当
人

1,340

補　　正　　予　　算　　給　　与　　費　　明　　細　　書

職

員

手

当

の

内

訳

千円

区 分 職員数

千円

237

0

千円

8,682

給 与 費

期末勤勉
手    当

地 域 手 当

21,063

区 分

千円

比 較

237

( 2)

1,313 20,982

8,682

区 分

1,278

1,100

単身赴任
手　　当

千円

補正前

比 較

補正後
千円 千円

0

退 職 手 当

20

千円

0

住 居 手 当

1,100

千円千円

児 童 手 当

管理職手当
管理職員特
別勤務手当

千円千円

夜間勤務
手　　当

千円

時間外勤務
手　　　当

宿日直手当

千円

1,278

0

補正後
千円

扶 養 手 当 通 勤 手 当

千円

特殊勤務
手    当

補正前

補正後
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ア　会計年度任用職員以外の職員

イ　会計年度任用職員

千円

千円

特殊勤務
手　　当

1,313

1,635

20

295

千円

夜間勤務
手　　当

千円 千円

83

補正前

比 較

期 末 手 当
時間外勤務
手　　　当

宿日直手当

補正後
千円 千円 千円 千円

地 域 手 当

比 較

職

員

手

当

の

内

訳

区 分 通 勤 手 当

( 0)
27 27 56

239 1,5521,313
補正前 ( 1)

千円

( 1)
1,340 1,340

備 考
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

補正後

人 千円 千円 千円

区 分 職員数
給 与 費

共 済 費

0

職

員

手

当

の

内

訳

合 計

補正前

比 較

20

単身赴任
手　　当

補正後
千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

区 分
特殊勤務
手　　当

児 童 手 当 住 居 手 当 退 職 手 当 地 域 手 当

比 較 0 0 0 0 0

補正前

237
補正後

千円 千円 千円

1,278

時間外勤務
手　　　当

比 較
0 81

補正前
20,982 12,805 33,787

( 1)
4 21,063 12,805 33,868 7,026

備 考
給 料 職 員 手 当 計

40,894

共 済 費 合 計

千円 千円 千円

管理職員特
別勤務手当

千円

区 分 扶 養 手 当 通 勤 手 当
期末勤勉
手　　当

千円

( 1)
4 

1,4881,100

夜間勤務
手　　当

81 127

管理職手当

1,100

8,682

8,682

( 0)

40,686

千円

208

1,278 237

1,488

千円

0

区 分

宿日直手当

給 与 費

千円

千円

6,899

補正後

職員数

人
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(2) 給料及び職員手当の増減額の明細

給与改定の状況
給料の改定率　0.39％

給与改定実施時期
令和5年4月1日

(3) 給料及び職員手当の状況

ア 職員１人当たり給与

平均給与月額には、期末及び勤勉手当、児童手当及び退職手当を含まない。

イ 初  任  給

高校卒

大学卒

高校卒

大学卒

給料表改定後

一般行政職

平均給与月額

国の制度

154,600円 154,600円
給料表改定前

166,600円

平均給料月額

403,285 円平均給与月額

166,600円

196,200円

学歴

196,200円

185,200円 185,200円

403,033 円

一 般 行 政 職

349,052 円

千円

増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備 考

平均給料月額

令和5年１月１日現在

一般行政職

平 均 年 齢

平 均 年 齢

区 分

2.その他の
  増減分

区 分 増 減 額

52歳 7月

352,912 円

52歳　7月

81 1.給与改定に
　伴う増減分

給　料

△1

令和6年１月１日現在

千円千円

82
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ウ 級別職員数

（級別の基準となる職務）

エ 期末手当、勤勉手当

(100.0 %)

計

一  般  行  政  職

区 分 １級 ２級 ３級

100.0 %

令和5年1月1日現在

25.0 %
７級

１級

有

支 給 率 計 職制上の段階、職務の
級等による加算措置

(1.200)

有

(1.150)

4.400

4.5002.200 2.300

(2.350)

2.200

有
2.300

支 給 期 別 支 給 率

(1.150) (2.350)(1.200)

4.500

(1.150)(1.150) (2.300)

国 の 制 度
2.200

補　正　後

区 分

補　正　前
2.200

６月(月分) 12月(月分)

３級

備 考
（ 月 分 ）

定型的な
業務を行
う職務

特に高度
の知識又
は経験を
必要とす
る業務を
行う職務

副主任

６級 25.0 %
５級

２級

2人 50.0 %

1人

６級

(1人)
計

８級

1人

４級

職員数

(1人)

区 分

８級 1人

1人

２級

級
１級

次　長

４級 ７級

(100.0 %)

4人

課  長

(100.0 %)(1人)

2人

３級
(1人) (100.0 %)

一 般 行 政 職

５級
25.0 %

係 長
主 任 部　長

課長補佐
主 幹

５級 ８級６級

構成比

令和6年1月1日現在

７級

4人 100.0 %

４級

25.0 %

50.0 %
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